ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
ORASUL COMARNIC

PRIMARIA

N \QUAT, 10 NOV 2026

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. XXII alin. (3) lit. a) din Legea nr. 1412025 privind unele masuri
fiscal-bugetare, cu modificarile §i completarile ulterioare §i ale art. VII alin. ( 7) din Ordonanta de urgenti nr.
121/2023 pentru modificarea $i completarea Ordonaniei de urgenta a Guvernuluj nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum $i pentru modificarea art, [11 din Ordonanta de urgentia Guvernuluinr, 191/2022 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgen(a a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administratiy

PRIMARIA ORAS COMARNIC, cu sediul in str. Republicii nr, 104, oras Comarnic, judeful
Prahova, organizeazs concurs de promovare pentru ocuparea functiei publice de conducere vacanti
de;

i - yef serviciu grad II din cadryul serviciului Achizigii Publice, Investitii, Dezvoltare Locali si
LD.PP -1 post, norma intreagi, 8 ore/zi, 40 ore pe siptimini, perioada nedeterminati ( ID 180553),
din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Comarnic.

I. CONDITII DE PARTICIPARE:

Se pot inscrie la concursul de promovare functionarii publici care indeplinesc cumulativ urmatoarele
conditii:
a) si fie numifi intr-o functie publica din clasa I:
b) sd indeplineasci conditiile minime de vechime in specialitate previizute la art. 468 alin. (2) lit. a) din O.U G,
5712019,
¢) sd indeplineasca conditiile pentrit ocuparea funciiei publice prevazute la art. 465 alin. (1) lit. ), din O.U.G.
37/2019;
d) sa fie absolventi cu diplomi ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
Management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cy diplomi echivalents
conform prevederilor art. 57 alin. {2) din Legea nr. 199/2023;
€) 54 nu aibd o sanctiune disciplinard neradiat in conditiile legii:

I1. CONDITII SPECIFICE:
-studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licenta sau echivalenti in domeniul stiinte economice
sau stiinfe ingineresti:
-studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administrafiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cy diploma echivalentd conform prevederilor art.
57 alin. (2) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023:
-vechimea minima in specialitatea studiilor necesard exercitirii functiei publice: minim 5 ani;

M. Concursul se va desfasura la sediul Primariei Oras Comarnic, str, Republicii nr,
104, judetul Prahova, astfel:
- Data afisirii anuntului : 10 Noiembrie 2026;
- Verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de maxim 5 zile lucritoare de |a data expiririi
termenului de depunere a dosarelor,
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- Proba scrisa: 14 Decembrie 2026 ora 12.00 la sediul primiriei Or
nr. 104, judetul Prahova;
- Intreviul: se v sustine in termen de maxim 5 zjle lucratoare de la data afigarii rezultatuluj probei
scrise. -
Probele de concurs se noteaza cu puncte de la 1 la 100, iar promovarea fieciirei probe se face ca
urmare a obtinerii punctajului minim de 70 puncte pentru fiecare proba. Se pot prezenta la urmitoarea proba
numai candidatii declarati admisi la proba precedenta.

IV.  CONDITIILE DE DESFASURARE A CONCURSULLUT:

Dosarul de concurs se depune de catre candidati in termen de maxim 20 de zile de la data publicarii
anunfului de concurs Pe pagina de internet a institutie :,w._mma_riacim@mT respectiv in perioada
10 Noiembrie 2026 - 02 Decembrie 2026, si contine in mod obligatoriu
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 pet. I din Anexa nr. 10 Ja O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia cartii de identitate:

d) copii ale diplomelor de stud; i, certificatelor §i altor documente care atesta efectuarea unor specializiri 5i
perfectiondri, dupi caz:

€) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, Management ori in specialitatea studiilor
Necesare exercitirii functiei publice, dupi caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de licentd a
candidatului nu este echivalents cy diploma de studii universitare de master in specialitate. con form
prevederilor art, 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificirile si completirile ulterioare;

f) copia cametului de muncs si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care s3 ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei say pentru
exercitarea profesiei:

g) cazierul administrativ:

Modelul orientativ al adeveri niei mentionate la lit. f) este prevazut la art. 137 lit, e) din Anexa nr, 10
la O.U.G. nr. 57/2019, cu modficdrile $i completirile ulterioare si anexati 1a prezentul anunt;

Adeverintele care au un alt format decit cel previzut la art, 137 lit. e) trebuie s cuprinda elemente
similare acestuia din care sa rezulte cel pufin urmatoarele informaii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelyl
studiilor solicitate pentry Ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activititii, vechimea in
muncd acumulati, precum si vechimea in specialitatea studiilor,

La cererea candidatului, formulats la data inscrierii la concurs, dar nu mai tarziu de data final izdrii
perioadei de depunere a dosarelor, documentul prevazut la pet. IV lit. g) se solicits Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici de citre institutia organizatoare a concursului de promovare, potrivit prevederilor art.
496 alin. (2) si (3) lit. ¢) din Codul Administrativ, cu modificirile §i completarile ulterioare.

Dosarul de concurs se poate depune:

-personal de citre candidat la sediul institutiei, in cadrul programului de lucru cu publicul, astfel:
Luni-Miercuri intre orele 08.00 - 15.30; Joi intre orele 08.00-17.30; Vineri intre orele 08.00-13 30:

- prin intermediul unui serviciy de curierat sau se poate transmite i format electronic, la adresa de e-
mail: Tesurseumane @ primariacomarnic.ro . cu mentiunea: "Dosar de concurs depus in vederea inscrierii ln
concursul,...”

Dosarelor de concurs transmise de candidali la adresa de e-mai] indicata de autoritatea sau institutia
publicd in anuntul de concurs dupd terminarea programului de lucry al autoritdfii sau institutiei publice, dar in
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perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numir de inregistrare in ziua lucritoare urmatoare,
iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie dosarul de concurs
se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta sccretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, péni cel tarziu la data desfasuririi probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actulyi administrativ de numire in functia publici in cazul promovarii
concursului,

Formularul de inscriere precum si modelul de adeverinti de vechime se pun la dispozitia candidatilor
de cdire secretarul comisiei de concurs din cadrul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului
§1 se regdsesc i pe pagina de internet a Primdariei orasului Comarnic WWW .primariacomarnic.ro sectiunea
"Cariera™,

Conditiile de participare. bibliografia, tematica, atributiile previzute in fisa postului, precum si alte
date necesare desfasurarii concursului se afiseaza la sediul Primarie; oragului Comarnic, str. Republicii nr,
104 si pe pagina de internet a Primdriei orasului Comarnic WWW.primariacomarnic.ro sectiunea "Cariera”,

Principalele atributii ale postului sunt;
l.conduce si raspunde de activitatea specificd acestui Serviciu, cu respectarea procedurilor legale utilizare in
realizarea acestora, in concordantd cu prevederile dispozitiilor emise in acest sens, a Regulamentului Intern si
4 Regulamentului de Organizare si Functionare;
2.asigurd organizarea activitdlii pentru fiecare angajat din cadrul serviciului:
3. stabileste obiectivele individuale pentru personalul a cirei activitate o coordoneazi si indicatorii de
performanti utilizati in evaluarea gradului 5i modului de atingere a acestora.
4.asigurd detalierea atributiilor pentru posturile din cadrul serviciului, cu precizarea sarcinilor pe care le
Presupune fiecare funciie de executie, prin elaborarea pentru fiecare subordonat a fiselor de post;
5.are initiativa si ia masuri, dupd caz, in rezolvarea problemelor specifice domeniului de activitate al
serviciului:
6.asigurl cunoasterea de citre personalul din subordine a legislaiei in vigoare:
7.indrumd, urmireste si verifica permanent utilizarea eficienti a programului de lucru, preocuparea fiecaru
angajat in rezolvarea legala, competenta §i de calitate a sarcinilor incredintate, in raport cu pregatirea,
experienta si functia ocupati;
8.repartizeazi corespondenia, rispunde de solujionarea problemelor curente. semneazi lucrdrile din cadrul
serviciului;
9.colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul primiriei;
10.propune $i ia masuri in vederea imbunatatirii activitdtii in cadrul serviciulyi i asigurarea unui
tomportament corect in relatiile cuy cetdfenii;
I'l. elaboreaza programul anual a] achizitiilor publice pe baza necesitifilor si prioritatilor identificate la nivelul
institufiei, in functie de fondurile aprobate si de posibilitatile de atragere a altor fonduri, verifica existenta
fondurilor alocate in buget pentru fiecare achizitie in parte;
12. opereazi modificari sau completari ulterioare in programul anual al achizitiilor, cind situafia o impune,
cu aprobarea managerului institutiei si avizul compartimentuluj financiar-contabilitate:
13.indeplineste atributiile specifice de achizifii publice, investitii, dezvoltare locald previzute in fisele
posturilor vacante din cadrul serviciului péna la ocuparea acestora Prin concurs sau prin alta modalitate legala
de ocupare a acestory;
14.colaboreaza cu serviciile §i compartimentele de specialitate pentru rezolvarea problemelor legate de
atribuire §i pentru urmarirea contractelor incheiate ( derularea acestora fiind responsabilitatea celor implicati);
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15.urméreste i asigurd respectarea prevederilor legale, la desfasurarea procedurilor privind péstrarea
confidentialititii documentelor de licitatie si a securititii acestora, urmareste aplicarea criteriului de atribuire,
astfel cum este in documentatia de atribuire §i verifici oferta/ofertele céstigitoare;

16.asigurd constituirea §i pastrarea dosarului achizitiei, document cu caracter public, verifici corectitudinea
intocmirii dosarului achizitiei publice;

17.verifica indeplinirea sarcinilor de serviciu repartizate personaluluj din subordine;

18.verifica respectarea prevederilor legale in domeniul achizitiilor publice:

19.verifica intocmirea contractelor sau 4 actelor aditionale, in conformitate cu prevederile legale;

20.verifica semnarea contractelor de catre partile contractante:

2l.urmireste respectarea normelor de conduitj si disciplina de citre personalul din cadrul serviciului;
22.evalueaza performantele profesionale individuale ale personalului din subordine:

23.vizeaza pontajul lunar al personalului din subordine:

24. vizeazi programarea concediilor de odihna pentru personalul din subordine;

23.respectd prevederile Regulamentului Intern, Codului de Conduitd, Regulamentului de Organizare si
Functionare precum s; alte dispozitii ale sefilor ierarhici;

25.respectd prevederile privind protectia datelor cu caracter personal, conform anexei |a prezenta;
27.indeplineste masurile/sareini le/responsabilitatile privind sanitatea si securitatea in munca, protectia
mediului inconjuritor, igiena muncii. PS] $i situafii de urgenta, conform anexej la prezenta;

28. arhiveazi documentele emise 51 le predi la arhiva institutiei, conform procedurilor |a nivel de institutie si
a Nomenclatorului aprobat:

V. BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA:

I, Constitutia Romaniei. republicata;
- cu tematicd: Constitutia Roméniei, republicati:

2. OU.G.nr. 572019 privind Codul administrativ cu modificarile §i completirile ulterioare, partea |,
partea a ll-a, titlul I si titlul 11, partea a 1V-a, titlul I si partea a Vl-a. titlul T si titlul 1I:
-cu tematica: O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cy modificarile §i completirile
ulterioare, partea I. partea a [I-a. titlul I si titlul 11, partea a IV-a. titlul [ $i partea a VI-a, titlul T si titlu]
i

3. 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare;
-cu tematicd: 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificdrile 5i completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind cgalitatea de ganse §i de tratament intre femei si birbati, republicatd, cu
modificérile si completrile ulterioare;
-cu tematicd: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse $i de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificirile $i completdrile ulterioare:

3. Legea nr, 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile §i completarile ulterioare:
-cu tematicd: Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile §i completarile ulterioare-
integral;

6. Hotarireanr, 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr, 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificirile §i completdrile ulterioare:
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-Cu tematicd: Hotdrdrea nr. 395/2016 pentriu aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizifie publici/acordului-cadry din Legea nr,
98/2016 privind achizitiile publice- integral;

7. Hotardrea Guvernului nr, 907/20] 6 privind etapele de elaborare $1 continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investifii finantate din fonduri publice, cu
modificirile 5i completarile ulterioare;
-cu tematicd: Hotdrdrea Guvernului nr. 907/2016 privind ctapele de elaborare si continutul-cadry al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare-integral,

Notd: toate aciele normative Prevazute in bibilografie vor fi studiate in Jorma actualizatd, republicatd cu
modificarile si completdrile ulterioare, la data publicarii anunjului

Date de Contact:

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primaric; oragului Comarnic, compartimentul Resurse
umane, salarizare, secretar comisie concurs, d-na Peticili luliana-Mihaela — inspector clasa I grad profesional
superior, tel. 0244360435, E-mail- @pmeumane@primuriam_mamm

PRIMAR,
Sorin-Nicolae POPA
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