JUDETUL PRAHOVA
ORAS COMARNIC
Nr. 11179/29.09.2023

LISTA FUNCTIILOR

la 30 SEPTMEBRIE 2023, ef. art. 33 alin. (1) din Ltgia{‘.adru ar. 1532017, cu modifichrile $i completirile ulterinare
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Se mcordd . - majorare de 11 Yo la salariul de bazd pentr peTsoanele care exercitd activilatea de control linanciar-
preventiv of. ant, 13 din Legea - Cadru nr. 1532017 privind salarizares personalului platit din fonduri publice, cu




- spor pentru munea de poaple de 25 %4 din salariul de baza pentru personalul care potrivit programului de
lucry presteazd muned in timpul nogii, cf. art. 20 din Legea - Cadra o, 1532017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu madificarilesi eompletirile ulterioars;

- norma de hrand in sumi netd pentro personalul compartimentulul "Poliie locald”, astfel : pentru
functionarii publici {paolitisti bocali) 37 leifzi lucrati 5 personalul contractual 30 leifei uerag, of. HCL or,

- indemnizatia de hrand de 347 lei hunar brut, reprezentind a 12- a parte din doud salarii minime brute pe
fard parantate in platd, of art. 1% din Legea cadru nr. 1532017 privind salarizarca personalului platit din [onduri
publice, modificatd g1 completatd §i mentinuti ef. art.] alin, (7} din LG ne. 1682022 privind unele misurs fiscal-
bupetare, prorogaren unor ferment, precumsi peatri modificarsa 51 complelarea unor acte normalive.

- pentru persenalul ominalizat in echipele de proiccte finaate din fonduri europene nerambursabile
sifsan Tondun exteme rambursihile, precum gi pentru implementarea proiectelor finaniute prin Mecanismul de redresary
si rezilienta potrivit prevederilor art. 4 din Regulamentul-Cadra privind criteriile pe baza crora se stabilete procentul
de majorare salariald pentre persoanecle previzte la art, 16 alin. (1351 (2) din Legea-Cadru nr. 153/2017, eprobat cl.
H.G. fr, 23472023, pe perioada in care i desfigonra activitaten in acesle condiii, heneficiazd de o majorare salarilor
de baza eu pind la 50%, in fundie de timpul efectiv luerut lunar pentm activibiite prolectului §i prevazute
corespunzitor in figa postului 51 in limita bugetului aprobat cu accasd destinalie;

Cindemnizatia lunar a primaculu § viceprimarul este stabilit ef. Legii or, 103/2023: indemnizatia
primarihu 5 primaralui care implementeas prowdle finantate din fonduri curopens nerambursabile si'sau fonduri
externe rambursabile, precuntsi prin Mecanismul de redresare si revilienfi, patrivil prevederilor art. 16 alin. (23 din
Legea-cadr or, [ 53/2017 privind salarizarea personalului platt din Tonduri publice, cu modificarilesi completirile
ulterioare preeum §i prevederilor art. & din Regulamentul-Cadru privind criteriile pe haza arora se stabileste proceniul
e majorare salariala penird persoancle previzute L art. 16 alin. (135 (2) din Legen- Cadru nr, 1532017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, aprobat prin FLG. . 23402073, se majoreazd cu pdnd la 50% in
functie de numarul, tipul i valoarca cumulath a proicetelor aprobate aflate in implementare, in limita bugetului aprobat
1 aepastd dectinatie

S ndemmizaie membrii comisii coneurs funciii publice, cf. art. 42 din H.G.nr. 6112008 51 lunctii
contractuale of. art, 30 din HL.G. or. 13362022 repr. 10% din salariul de bazd minim brut pefard garantat in platd.
Mu se acordd alte drepturi in bani i in namrd in anul 20235,

Nivelul veniturilor salariale ale person alului primariei Org Comarnic nu depagese nivelul indemnizatier lunare &
functiei de viceprimar, majorati potrivit art. b din Regulamentul eadru privind eriteriile pe baza carora se stabilete
procentul de majorare sulariali pentru persoancle pravieute |2 art, 16 alin. {1%i (2) din Legea-Cadru ar. 1532017
privind salarizarea personalului platit din fomduri publice, precumsi conditiile de infiinjare a posturilor in afara
organigramei in cadrul insticdiilor siftsau autoritdtilor publice care implementeaz projecte finanjate din fonduri
EUTrOpENS nerambursabile sifsa autoritatilor publice care implementeazh proiects finantate din fonduri curopene
nerambursabile sifsau prin mecanizmul quzllmnﬁ, in limita bugetului aprobat cu aceistd destindie.
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