JUDETUL PRAHOVA
ORAS CO

Nty 80, MAR 2023

LISTA FUNCTIILOR
la 31 MARTIE 2023, cf. art. 33 alin. (1) din Legea-Cadru nr. 153/2017, cu modificirile 3i completirile ulterioare
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Hsecretar general al ormului i b - 10350 10350
mitim 9R40
maxim L0027
Hdirector executiv ] 5 9351 47 9898
minim 9551
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it consilier juridie, consilier, 1 |superior | 5] s maxim G032 6485 | 6810 | 7151 | 7330 | 7514 7102 347 7449
inspeclor minim 5081 5463 | 5737 | 6024 | 6175 | 6330
12|inspector | |superior | 5| 3 m'_ﬂllm 6032 a2l B B o s e L ) T | 347 B160
minim 5081 5463 | 5737 | 6024 | 6175 | 6330
maxim H32 5485 | 6810 | 7151 | 7330 | 7514
- superi 5 7 3 B262
13|inspecior 1 [superior [5] S pT S081 5463 | 5737 | 6024 | 6175 | 6330 T109: 201 347
14{inspector I |superior 4] S ey 6032 | 6485 | 6810 | 7151 | 7330 | 7514 | 7y95 347 7542
minim 5081 5463 | 5737 | 6024 | 6175 | 6330
maxim 6132 6485 | 6810 | 7151 | 7330 | 7514
1 5]consilier achizifii publice, inspector] 1 |superior | 5] 8 = 7195 347 7542
e 5081 5463 | 5737 | 6024 | 6175 | 6330
: maxim G032 5485 | GEI0 | 7151 | 7330 | 7514
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podifast o P mimim 5081 5463 5737 B4 6175 6330 p:mta_|
maxim 6032 6485 | 6BL0 | 7151 | 7330 | 7514
1 8linspector, consilier achizilii publice| [ |superior |2 § o 5737 347 GE4
e 5081 5463 | 5737 | 6024 | 6175 | 6330
maxim 4180 4494 | 4719 | 4955 | 5079 | 5206
19inspector I |principal | 5| 5 — 4987 347 5334
S 3495 3758 | 3946 | 4144 | 4248 | 4355
maxim 4180 4494 | 4719 | 4955 | s079 | 5206
20{inspector, consilier achizitii publice| 1 |principal | 4] 5 o 1 4865 347 5712
g 3495 3758 | 3946 | 4144 | 4248 | 4355
maxim 4180 4494 | 4719 | 4955 | s079 | 5208
21{inspector, consilier achiziii publice| | |principal | 31 8§ . 4746 347 5093
i 3495 3758 | 3946 | 4144 | 4248 | 4355
maxim 4180 4494 | 4719 | 4955 | 5079 | 5206
22|inspector I |principal [ 2| 5 . IM6 M7 4293
S 1495 3758 | 3946 | 4144 | 4248 | 4335
. maxim 3335 3586 | 3766 | 3955 | 4054 | 4156 T o e
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Eaconllier Jndks napeine ik minim 3000 | 3225 | 3387 | 3557 | 2646 | 3738
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24|inspector | |debutant | 5 h mi?!_lm : 3745 kl 40492
: minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
maxim 3040 1768 | 3432 | 3604 | 3695 | 3788
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o o s minim 3000 | 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
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28| poligist local [0 |superior | 5] M mi?x.lm 4535 L S el e 4263 HA:HT‘L A263
minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738 ponaj
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29 comsilier personal LA il 8 SB50 347 6197
minim 4367 4695 | 4930 | 5177 | 5307 | 5440
maxim 4710 so64 | 5318 | 5584 | 5724 | sees
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| Bh: 3] = minim 4367 4695 | 4930 | 5177 | 5307 | 5440
art. | alin. {83 dim OL0G
31 |bibliotecar A S | ee 1682022 §i mnexa 4647 4996 | 5246 | 5509 | 647 | 5789 | s5789 347 6136
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i amitxa [1 pet. 3.2 nocnt. 4 " 4376
32|asistent social debutant 5 T Tty 3950 4247 | 4460 | 4683 | 4801 | 4922 | 4029 347 ;
art | (1) din (LG
i S 168022 arl. 38 (3] lit =
33|asistent medical principal | 5| PL B s _m:“ m_‘dr‘:’] 3900 4193 | 4403 | 4624 | 4740 | 4859 4859 M7 5206
dan L. 15302017
a1 {1} din QUG
34|asistent medical debutant | [M/PL[SEERROL 3750 | 4032 | 4234 [ 4446 [ 4558 [ 4672 | 4234 347 4381
din [ 15372017
art L (1) din QUG
4 | 6R7022: B YRR
35| asistent medical 2] rL WM;'ITME_ i 1850 4139 | 4346 | 4564 | 4679 | 4796 | 4346 347 4693
din L. 153/2007
Silaimisiiioe g s| M maim 3495 3758 | 3946 | 4144 | 4248 | 4355 | a4 34 1603
’ £ minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
3 wdminisrt I ol M maxim 3493 3758 | 3946 [ 4144 | 4248 | 4355 3000 47 3347
! e : minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3ede | 3738
- i 3414 3671 | 3855 | 4048 | 4150 | 4254
innar 5| Mt L L 4248 347 4595
ot i ' minim 3000 | 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
AKX 3035 3263 | 3427 | 3599 | 3689 | 3782 259 of
39 munc.calif{soler PSI) 1 5| MG 3738 w p;Jlltaj ' 4085
minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
maxim 0530 3258 | 3420 | 3593 | 3683 | 1776 259 of
A0 munc.calif {sofer PST) 1] 31 MG 3738 147 g 4085
minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
41| muncitor catificat ofer wactor, = gl maxim 3030 3258 | 3421 | 3503 | 3683 ) 3776 | .. 555 i
|buldo, micrabuz) minim 3000 | 3235 | 33m7 | 3557 | 364 | 3738
maxim 3030 3258 | 3421 | 3593 | 3683 | 3776 3584 of.
42| munc.calif (sofer PSI) i 4| MG 3646 -l e 1993
minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738 {r
4 muncitor calificat (sofer i 3| M maxim 030 3258 | 3421 | 3593 | 3683 | 3776 3557 147 1004
profesionist ) " minim 3000 3225 | 3347 | 3557 | 3ede | 3738




muncitor calificat (sofer

44 iy | MG IMaxim 3030 3258 | 3421 | 3593 | 3683 | 3776 13187 147 3734
minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3846 | 3738
; = R "
45|muricitor calificat  sofer tractor) 1 MG maxim 3023 9252 | 3415 | 3586 | 3676 ] 3768 | 454 347 1993
minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
muncitor calificat { sugrav, :
Aslduigher, zidar. Jacritor spatii verzi v MG rraxim 3020 3247 | 3410 | 3581 | 3671 | 3763 1738 147 4085
) minim 3000 3225 | 3387 | 3857 | 3646 | 3738
47|muncitor calificat { dulgher ) v MG maxinn 3020 | 3247 ) 3410 | 3581 | 3671 | 3763 | 3459 347 3904
minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
48 munclt.nir calificat { fasonator v M-G maxim 3020 3247 | 3410 | 3581 | 3671 | 3763 1375 47 1572
SRS ) minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
mnaxim 3015 3242 | 3405 | 3576 | 3666 | 3758 5% of
49| paznic lifie locald MG 3738 - 3738
p { polig }
minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738 [pontaj
maxim 3015 3242 | 3405 | 3576 | 3666 | 3758
S0lingrijiter, paznic MG 1738 347 4085
minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
T il maxim 3015 3242 | 3405 | 3576 | 3666 | 3758 | .o - s
minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
maxim 3015 3242 | 3405 | 3576 | 3666 | 3758
52| paznic MG 3000 47 1347
minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
i 0 3242 | 34 5 3 *
sauiprijitor MG m:?x_lm 3015 3242 | 3405 | 3576 | 3666 | 3758 3000 347 1347
minim 1000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
salmuncitor necalificat I M:G maxim 3010 | 3236 | 3398 | 3568 | 3658 | 3750 | 3444 347 4085
minim 1000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
55|muncitor necalificat I M:G mm SY__Loeov: ] oodb L 900n LOGE Lo Y ane 347 3993
minim 1000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
; " i 010 3236 | 3398 | 3568 | 3658 | 3750 P
56 i1 salificat | MG T, 3557 347 3904
S ' minim 3000 | 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
maxim 010 3236 | 3308 | 3568 | 3658 | 3750
57| muncitor necalificat I M:G 3387 347 3734
gz e i minim 3000 | 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
maxim 3010 1236 | 3308 | 3568 | 3658 | 3750
SElmuncitor necalificat [ MG 3225 347 3572
minim 3000 3225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
59l muncitor necalificat [ MG maxim Bl 3236 | 3398 | 3568 | 3658 | 3750 | 3500 347 P
minim 3000 1225 | 3387 | 3557 | 3646 | 3738
OU.G. w 16R2022 5
s}asistent personal MG | meellanlpadd, | qp00 3000 | 3000 | 3007 | 3083 | 3161 347

nrert A5 din Legen
153727




Se acorda | - majorare de 10 % la salariul de baza pentru persoancle care exercitd activitatea de control linanciar-
preventiv cf. art. 15 din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
misdificirile si completirile ulterioare;

- spor pentru munea de noapte de 235 % din salariul de bazi pentru personalul care potrivit programului de
Iecru presteard munch in mpul noplii, of. art. 20 din Legea - Cadru nr. 1532017 privind salarizarea personalului
platit din fondur publice, cu modificirilesi completirile ullerioare;

- norma de hrand in sumd netd pentru personalul serviciului "Polfic locald®, astfel : pentru fundionarii
publici (politisti locali} 37 leifei lucrath §i personalul contractual 30 lei'zi luerati, off HCL nr. 69/30.08.2016;

- indemnizalia de hrand de 347 lei lunar brut, reprezentdnd a 12- a parte din doud salarii minime brute pe
farh garantate in platd, cf. art. 18 din Legea cadru nr, 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, modificata si completath si menfinut cf art.@ alin, (7) din O.UL.G. nr. 168/2022 privind unele miisuri fiscal-
bugetare, prorogarca unor termene, precumst pentre modificarea i completarea unor acte normative;

- pentru personalul nominalizat in echipele de proiecte finarate din fonduri curopene nerambursabile gifsau
fonduri externe rambursabile, precumsi pentru implementarea proiectelor finanfate prin Mecanismul de redresare gi
regilientd potrivit prevederilor art. 4 din Regulamentul-Cadru privind criteriile pe baza cirora se stabilgte procentul de
majorare salariald pentru persoanele previizute la art, 16 alin. (1)3i (2) din Legea-Cadru ar. 153/2017, aprobat cf. H.G.
nr. 234/2023, pe perioada in care &1 desfisoard activitatea in aceste condiii, beneficiazi de o majorare salariilor de
bazd cu pind la 50%, in fundie de timpul efectiv lucrat lunar pentru activifijile projectului i previzute corespunzitor
in fisa postului 5i in limita bugetului aprobat cu aceasl destinatic;

- indemnizatiile lunare ale primarului si viceprimarul care implementead proiecte finanjate din fonduri
europene nerambursabile gifsau fondun externe rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare i reziliend,
potrivit prevederilor art, 16 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
[publice, cu modifichrile si completirile ulterioare precum si prevederilor ar. 6 din Regulamentul-Cadru privind
criteriile pe haza cirora se stabileste procentul de majorare salariah pentru persoanele previzute la art, 16 alin, (1)
(2} din Leges- Cadru nr. 153/2017 privind salarizarca personalului platit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr.
234/2023, se majorenzh cu pind la 50% in fundie de numdrul, tipul 5i valoarea cumulati a proiccielor aprobate aflate in
implementare, in limita bugetului aprobat cu aceastd destingdie;

- indemnizatic membrii comisii concurs funciii publice, of, art. 42 din FLG. or. 61 /2008 $i funclii
contractuale cf. art. 30 din H.G. nr, 1336/2022 repr. 100 din salariul de bazd minim bret pelard garantal in platd.

MNu se acordd alte drepturi in bani 5i in naturd in anul 2023,

Mivelul veniturilor salariale ale personalului primariei Org Comarnic nu depigesc nivelul indemnizatici lunare a
functiei de viceprimar, majorati potrivit art. 6 din Regulamentul cadru privind criteriile pe baza ciirora se stabilgte
procentul de majorare salariald pentru persoanele previzute la art, 16 alin, (13 (2) din Legea-Cadru ar. 153/2017
privind salarizarea personalului platt din fonduri publice, precumsi condifiile de infiinjare a posturilor in alara
organigramei in cadrul instituiilor sifsau autorititilor publice care implementeazi proiecte finanjate din fondun
curopene nerambursabile sifsan autorititilor publice care implemenieaz proiecte finanate din fonduri evropene
nerambursabile sifsau prin mecanismul de redresare si rezilieni, in limita bugetului aprobat cu aceastd destindgie.

PRIMAR,
Sorin-Nicolas POPA

SECRETAR GENERAL ORAS,
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